APPEL A CANDIDATURES INTERNE/EXTERNE

AGRICULTURE
ET DE LA PECHE

cap-nc.nc

La Chambre d’agriculture et de la péche (CAP-NC) est susceptible de recruter en CDI a temps
complet, a pourvoir dans les plus brefs délais :

UN ANIMATEUR DEMARCHE QUALITE (H/F)

Dans le cadre des missions « Développement Durable» de Ila CAP-NC, les taches de
I'animateur/animatrice seront (liste non exhaustive) :

La promotion / communication :
- Assurer la promotion des produits et des producteurs sous signes de qualité auprés de I’ensemble
des acteurs de l'aval, des partenaires institutionnels, du grand public, des scolaires...etc. ;
- Dynamiser la promotion des signes de qualité par une animation « filiere » ;
- Organiser des évenements de promotion des signes de qualité ;
- Participer a la création d’outils de communication en lien avec le signe ou les produits ;
- Etre présent sur les différentes manifestations ;
- Encadrer la cellule de valorisation des signes de qualité.

L’animation des organismes de défense et de gestion (ODG) :
- Contribuer a I'animation des ODG
- Assurer la bonne diffusion de lI'information auprés des membres de I'ODG ;
- Conduire des actions favorisant I'avancement des démarches de qualité.

Le conseil et développement des signes de qualité :
- Appuyer les démarches de certification et de défense des signes de qualité
- Assurer la reconnaissance officielle des signes de qualite
- Etre force de proposition pour la valorisation des productions agricoles et agroalimentaires locales.

Autres taches :
- Encadrement de la technicienne démarche Qualité
- Collaboration forte avec les partenaires (Agence rurale, provinces, ODG, organisations
professionnelles...)

Localisation :
- Province Sud, bureau basé a Nouméa avec déplacements possibles sur le Territoire selon les
missions.

Profil souhaité :

- BAC + 5, de préférence dans le domaine de I'animation territoriale.

- Expérience avérée dans |'animation/partenariats ; une bonne connaissance des acteurs du
secteur agricole et agro-alimentaire calédoniens serait appréciée

- Qualités souhaitées : qualités relationnelles, créativité, réactivité, disponibilité, force de
propositions, organisation, autonomie,

- Trés bonne capacité rédactionnelle et d’analyse,

- Permis B obligatoire

Offre détaillée disponible sur : https://www.cap-nc.nc ou sur notre compte f

Les candidat(e)s intéressé(e)s doivent adresser au plus tard le vendredi 16 juin 2023 a 16h30
par courrier au siége de la Chambre d’agriculture et de la Péche - BP 111 - 98845 Nouméa cedex -
ou par mail a rh@cap-nc.nc leur dossier complet comprenant :

- Une lettre de motivation adressée au Président de la Chambre d’agriculture et de la Péche ;

- Un CV actualisé indiquant la date d’arrivée sur le Territoire si non Citoyen(ne) calédonien(ne) ;

- Les copies des diplédmes.


http://www.cap-nc.nc/
mailto:rh@cap-nc.nc

Tout dossier incomplet sera irrecevable.

Les personnes retenues sur dossier seront recues pour un entretien devant le comité derecrutement.

La Chambre d’agriculture et de la péche se réserve le droit de ne pas donner suite ou de ne donner
gu’une suite partielle a cette offre d’emploi.

Le Président,

Jean-Christophe NIAUTOU



